Kanun Numarasi 5429

Bashgi TURKIYE ISTATISTIK KANUNU
Kabul Tarihi 10/11/2005
Kabul Edildigi Birlesim 22.D6énem 4.Yasama Yili 17.Birlesim

Cumhurbagkanhgina Gidig Tarihi  |14/11/2005
Cumhurbagkanhgindan Gelis Tarihi |17/11/2005

Cumhurbagkaninca Yapilan igslem |Onay

Resmi Gazete Tarihi 18/11/2005
Resmi Gazete Numarasi 25997
Diger Bilgiler Son Dénem Tasari Bilgileri ve Komisyon Raporlari

Kanun Tasarisi Bilgileri

Kanun Tasarisinin Metni

Doénemi ve 22/3

Yasama Yili

Esas 1/1070

Numarasi

Baskanliga |22/07/2005

Gelis Tarihi

Tasarinin 03.07.2005 Tarihli ve 5394 Sayili Tirkiye istatistik Kanunu ve Anayasanin 89 uncu ve 104 Gnci

Bashgi Maddeleri Geregince Cumhurbaskaninca Bir Daha Gérlsilmek Uzere Geri Génderme Tezkeresi

Tasarinin Resmi istatistiklerin tretimine ve organizasyonuna iliskin kanuni gerceveyi olusturmak, resmi

Ozeti istatistiklerle ilgili temel prensipleri ve standartlari belirlemek; Glkenin ekonomi, sosyal,
demografi, klltar, gevre, bilim ve teknoloji alanlari ile diger alanlarda ihtiya¢ duydugdu istatistikler
igin gerekli olan yeri ve bilgilerin derlenmesini, degerlendirilmesini, gerekli istatistiklerin
uretiimesini, yayimlanmasini ve dagitimini saglamak ve Resmi istatistik Programinda istatistik
surecine dahil kamu kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyonu saglamak tzere, Turkiye
istatistik Kurumunun kurulug ve gérevlerine dair esaslar diizenlenmektedir. DIE TUiK'e
dénistirilmekte, bu Kurum istatistik Konseyi ile Tirkiye istatistik Kurumu Baskanligindan
olusturulmakta, Turkiye'deki resmi istatistiklerin bu Kurum tarafindan uretilip, dagitilip,
yayinlanmasi 6ngoérilmektedir.

Tasarinin KANUNLASTI

Son Durumu

Komisyon Tipi |Adi Girig Tarihi |Gikis Tarihi |Yapilan iglem Karar Tarihi
Tali Komisyon |Anayasa Komisyonu 19/09/2005 |12/10/2005 |Raporunu Vermedi

Esas Komisyon |Plan ve Bitge Komisyonu [19/09/2005 |12/10/2005 |Raporunu Verdi 11/10/2005

Esas Komisyon Raporu(Sirasayisi) 999


http://www.tbmm.gov.tr/kanunlar/k5429.html
http://www.tbmm.gov.tr/develop/owa/tutanak_g_sd.birlesim_baslangic?PAGE1=1&PAGE2=1&p4=15325&p5=H
http://www.tbmm.gov.tr/develop/owa/kanun_tasarisi_sd.onerge_bilgileri?kanunlar_sira_no=33699
http://www2.tbmm.gov.tr/d22/1/1-1070.pdf
http://www.tbmm.gov.tr/sirasayi/donem22/yil01/ss999m.htm

AYRISIK OY

Sayin Cumhurbagkani tarafindan 45 ve 56 nci maddelerinin bir kez daha gorusulmesi
icin TBMM'ne génderilen 03.07.2005 tarihli ve 5394 sayili Tirkiye Istatistik Kanununun ilgili
maddelerine iligkin goruslerimiz asagidadir.

Yasanin 45 inci maddesi "personel rejimi ve fazla calisma" bagshgi altinda cesitli
hususlar yaninda kadro karsiligi sozlesmeli personelin istihdamina olanak saglamakta ve bu
personelin sdzlesme usul ve esaslar ile Gcret miktari ve her gesit 6demelerin Bakanlar
Kurulunca belirlenecegini, hUkme baglamaktadir.

Duzenleme Anayasanin; memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atamalari,
gorev ve yetkileri, haklari ve yukumlulikleri, aylik ve odenekleri ile diger 6zlUk islerinin
yasayla duzenlenecegdi seklindeki 128 inci maddesine aykiridir. Anayasa Mahkemesinin bu
yonde emsal kararlari da mevcuttur.

Yasanin 56 nci maddesi kurumda bazi atamalarin musterek kararname vyerine
baskan onayiyla yapilmasini dizenlemektedir. Yeterince idari ve mali 6zerklige sahip olan bu
tip kurumlarda atamalarda siyasetin mudahalesini en aza indirmek igin atama yetkisinin en Ust
yoneticiye verilmesi dogru bir uygulama olmakla birlikte Tlrkiye istatistik Kurumu'nun yapisi
incelendiginde s6z konusu Ozerkligin veya yari-0zerkligin olmadigini goruyoruz. Bu durumda
maddeyi bu anlayis ¢ergcevesinde ele almak mumkuin bulunmamaktadir.

Bu nedenle yapilan dizenlemeyi Anayasaya da uygun bulmadigimizdan katiimiyoruz.
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